Spillerudviklingsprogram



INDLEDNING

AB Tarnby har gennem en periode prgvet at analydefeerdigheder og den kunnen, der skal til fadwaine
udvikle spillere pa hgijt plan.

I det nedenstaende pragver vi at give vores bugitidts som det ser ud lige nu og hvor vi trordat er pa vej
hen, saledes, at vi kan udvikle vores spillere fhere

Vi vil gennem dette prgve at formulere det mindssy kan ggre, at vi uddanner gode og dygtigeespijlider
kan ga hand i hand med en almen uddannelse.

ABT
2010

Mission for ABT Talent:

Vi vil veere med til udvikle vores dygtige spilletibat kunne begar sig pa hgjeste plan.

Vi vil veere med til at skabe gode rammer for fodiesl pa Amager

Vi vil udvikle spillere, der kan spille pa voresatdarstehold, og som kan veere med til at skalidesntitet for
klubben.

Vision for ABT

Vi skal veere blandt de bedste klubber i KBU.

Kvalitet skal fremmes. Det geelder ikke alene i vadadvendte aktiviteter, men i allerhgjeste grasBdgore
indadvendte aktiviteter.

Vi vil fortsat vaere med til at preege den fodboldmsiges og sportslige udvikling - lokalt som regiond&let
betyder, at vi hele tiden tager stilling til og eftker nye ideer, der er tilpasset de sendrede Vitkdiold og
behov, som fremtiden byder, og som samtidig sdfageat vi ikke stivner i allerede fastlagte rammer

Hvad angar den enkelte talentspiller, skal vi spfsdet hele menneske. Sportslige, menneskeligecdigle
kvaliteter skal skabes/indleeres i gensidig resfaktinanden.

Vi vil skabe rammer for at spillerne kan udviklg sisamarbejde med skolen, gerne gennem en akademit
Vi anser det derfor som vaerende meget vigtigtpat ynedlemmer gennemgar en kontinuerlig og afbalanc
udvikling fra det gjeblik, de bliver medlemmer afibold-ungdom til de overgar til seniorafdelingen.
Derfor skal den positive form for fodbold vaere gilaaggende elementer i vores arbejde med medlemmerne
Séledes arbejdes ud fra de malsaetninger, som beski2BU’s holdninger og handlinger.

Analyse af spillet gennem de senere ar.
- Flere hold er i boldbesiddelse oftere
- Flere pasninger fra side til side

- Flere afleveringer og flere modtage situationer
- Feerre bergringer

- Mere direkte spil

- Flere leengere afleveringer

- Flere lgb med bolden

- Flere mal scoret centralt

- Flere omstillinger

Speed og teknik hand i hand

il

Hvad kreever det s&?

- 11 tekniske spillere

- Teknisk effektive forsvarere

- Spillende centerforsvarer

- Spillere, der kan spille mere end en plads

- Central midtbane er vigtig

- Spillere, der kan bruge begge ben

- Flere afleveringer i boksen og gode afleveringer




Systemet.
- Systemet er blevet en ramme

- Omskiftelige spillere

- Fleksibilitet

- Lgb og vedvarende beveegelser inden for rammen
- Possession

- Zoneforsvar

Omistillinger.
- Omstillinger er blevet afggrende

- Nar modstanderen er organiseret defensivt er dgetrsveert at score

- | det gjeblik modstanderen mister bolden, skaidriytte muligheden for at sla til
- Genpres er vigtigt

- Nar vores hold taber bolden er vi mest sarbare

- Vigtigt at veere i balance

- Vigtigt at lukke omstillinger ned.

Fremtidens spiller.

- Speed, kraft og smidighed i alle positioner
- Dygtig teknisk

- Hurtig

- Taktisk dygtig i mere end en rolle (flere omradébanen)
- I stand til 1 mod 1 under pres i angreb og farsv

- Godt 1. touch

- Evne til at spille i sma omrader

- Har bade individuel og team mentalitet

Malssetninger i arbejdet

at fremsta som en aktiv, kvalitetsbevidst, modemgeserviceorienteret ungdomsafdeling,

at skabe dygtige fodboldspillere

at tilstreebe, at det sportslige niveau til enhigebtiver bestemt af de enkelte arganges sammeirggetn
samt spillernes individuelle behov.

at spillerne mentalt, fysisk og socialt gennemgépersonlig og velafbalanceret udvikling.

For vores bedste spillere skal der veere et talgiklimgsprogram som starter omkring de 12 &r og som
medfarer, at vi i lgbet af den kommende 6 — 8 &riode har mulighed for at indsluse vores egne
spillere pa vores 1. hold.

at spillerne udvikles til, bade internt og eksteattudvise en korrekt og fair optreeden overfoahaen,
modspillere, dommere og omgivelserne.

at arbejde for, at der til enhver tid er tilstradidtemed velkvalificerede og veluddannede treengye o
ledere til radighed, samt at fodboldsamarbejdetiskg og gkonomiske ressourcer gar det muligt at
realisere bade hoved- og delmalsaetninger.

Delmalsasetninger

Vi skal have lavet samlinger for de bedste spilfesel3 — 15 ar.

Vi skal have lavet uddannelse for alle treenere.

Alle hold har en fast treeningsmodel. Dette indebamemodel, der dels viser, hvilke ting der skal
indleeres og pa hvilket tidspunkt. Samtidigt opssilen model for den enkelte traeningsaften.

Der arbejdes ud fra klubbens traeningsmodel.



Mikrofodbold op til og med 8 ar (U5, U6, U7 og U8)
Med udgangspunkt i ungdomsafdelingens generellsastainger vil der i microputafdelingerne blive gde¢ ud
fra folgende ngglebegreber:

« Vivil, hvad angar det enkelte medlem, satse padiet menneske. Det vil sige, at vi vil fremme det
enkelte barns fysiske, psykiske og sociale uduviklin

« Det er afdelingens mal at tage sig mest muligteaéukelte spillere, saledes at de faler sig trygps
milig, hvor traeningen og kampene foregar.

« Trygheden gnsker vi at opnd ved at skabe faste esbima. ved godt organiseret treening, overholdelse
af tidspunkter (treener/foreeldre/bgarn), praecisesphger, retfeerdig og ligeveerdig forstaelse, samt
etablering af fortrolighed.

» Vi vil tilstreebe et niveau, hvor alle kan veere megledes, at vi tilgodeser flest mulige barn.

» Det er samtidig ngdvendigt under treeningen at p@pegrfor barnene styrken af at "spille sammen”,
dog ikke pa bekostning af den tekniske treeningergehkeltes fodboldudvikling.

»  Vivil som udgangspunkt i vores treening leegge vaagiet, som bgrnene kan og udvikle dette - f.eks.:
- leg og fortrolighed med bolden samt
- udvikle forskellige feerdigheder indenfor fodbold.

- Gennem traeningen og samveeret med bgrnene vitsgde at udvikle barnene til en fair og korrekt
optreeden pa og udenfor banen. Dette forudseettastsamarbejde med forzeldrene i forbindelse med
treening og specielt kampenes afvikling.

Treeningsmaessige malszetninger:
Teknik:
Der fokuseres udelukkende pa tekniske deltaljer.I&gges veegt pa driblinger og mange boldbergririgr
gives lov til at den enkelte spiller kan fa lovatl prgve ting, selvom dette kan medfgre, at hdétesr.
Traeningen foregar kun med bold. Traeningen indehotdage gentagelser for at fastholde udviklingedeaf
enkeltes faerdigheder. Dette gaelder ogsa svaghgdayker hos den enkelte spiller. Legen er et tataa SKAL
ga igen gennem hele forlgbet i skolen. Der arbejeed masser af gvelser, hvor temaet er bold, bdsesge
balance. Dette gares ved at arbejde med 1 spdlendold. Der arbejdes ud fra stationstreeningget. Selve
treeningen foregar oftest ved "stationstraening":
De treenere der er tilknyttet en argang har i saajdedforberedt hver deres station.
Barnene roterer i grupper pa 6 - 8 barn mellenefiationer - treenerne bliver ved hver deres statip
modtager en ny gruppe bgrn.
Spillerne har i aldersgruppen den motoriske gulelalsa det geelder om at udnytte deres glaede vésdring.
Leering kan ske ved at lave efterligninger af deswgk selv prgve modellege eller lave masser ahgelser.
Taktik:
Der arbejdes med forstaelsen for at deekke de andirele har bolden og selv kunne flytte sig i fadHd
bolden.
Fysik:
Konditionstraening er ikke direkte ngdvendigt, nspillerne skal vaere i gang med bold konstant.
Social:
Der gives mulighed for at afholde diverse socialmsmenkomster og der fokuseres pa gget samveer ndenfo
treening. Der kan veere tale om ture i Tivoli, bidgrg klubaftner. Foraeldrene skal sgges inddragat so
boldhentere, vandflaskeholdere og andet, som ldnadpé til at treekke dem ind i arbejdet i klubben.
Opdeling i elite/bredde:
Der er ikke nogen opdeling i elite eller bredddeAtzener sammen og pa samme tid. Der bar staghg teensyn
til spillernes sociale netveerk, nar der deles hold.
Treeneren i afdelingen:
Traeneren har en Bl-uddannelse og far mulighedtfoddanne sig i klubbens eller unionens regi. Maal ksere
barnene, at fodbold er sjovt, og der skal i videstigt omfang lzegges veegt pa boldgvelser. Treersan/eerne
om de spillere, der ligger mellem elite og breddehilan skal hele tiden vaere opmaerksom pa aldgrpgns
egenskaber. Spillerne har problemer med at ovensiarge spillere pa en bane, sa der bgr stadigdadajed
mindre grupper til treening.
Traenerne skal kunne fungere som leder og inspifat@ine spillere. Treeneren skal vaere den, der tagfiativ
til samveer og i det hele taget sarger for holdeledtmgelse i klubben.
Man skal veere fokuseret pa spillernes alder ogsdeneker om legeaktiviteter. Som traener er mapaer
barnenes preemisser og ikke sine egne (eller visseldres) ambitioner.




Bgrnefodbold 9 til 11 &r (U9, U10 og U11)
| denne aldersklasse arbejdes med en vis formifeanopdeling, men hele tiden under hensyntagémwtitenes
enkeltvise behov. Med udgangspunkt i ungdomsafdefis generelle malsaetninger vil der i talentafdelin
blive arbejdet ud fra falgende ngglebegreber: Vhaie spillere, der:

e Ertreeningsparate

* kan lgbe med bolden

e Er opfindsomme

*  Viser entusiasme

*  Har koordination

e Ervillige til at prgve nye ting

« Er uforudsigelige

o lkke er heemmede

« Er kreative og ikke ligner hinanden.

« Er endnu mere villige til at leere

* lkke er selviske

e Vil fordybe sig i teknikken

* Ertreenerbare

Vores spillere skal:
* Have en basis teknik
« Evne atarbejde med begge ben
e Arbejde med bolden
« Evne at undvige eller drible en modstander
« Evne at drible og villighed til dette
e Veere i stand til at beskytte bolden
» Vide, hvornar man skal drible, spille og lgbe mettkn.
e Mestre 1v1 def og off.
« Veere kompetente i afslutningerne
e Kunne relatere til de andre spillere i spillet
«  Forstd rum og dybde
«  Veere indstillet p& at spille fremadrettet
* Kunne seette feerdigheder ind i det feerdige spil

Traeningsmaessige malsaetninger:
« Boldkontrol - Coerver arbejde — boldfornemmelse
e Man skal bruge begge fadder
- Aflevering, kontrol - evnen til at tage bolden natk kropsdele under bevaegelse
e 3vl, 4vl, 4v2 for at give vinkler i spillet
e Dribling, lgb med bolden
e 1vi offensivt
» Starte pa at heade
»  Spil i sma grupper 4V4. Spillet som instruktar.
e Hurtighed
e Hurtigt fodarbejde med og uden bold
*  Brug spil til at udvikle hurtige fadder
* Vis hvordan spillet skal spredes, for at skabe plad
e Spil spil fordi det er sjovt. Opmuntre dem til adre feerdigheder.
« Fa alle tilbage bag bolden
«  Vigtigt at kunne modtage bolden og fa stotte —tpmsére sig for at modtage bolde — og &bne
kroppen i den retning, som man vil spille.
e Skabe tid / plads til bolden
*  Over/undertals spil - f.eks 3v2 angreb (for at anggeslutningstagning)
e 1v1 basis — drible
« Mulighed for at saette modstanderne, at finte, dvige for at skabe tid og rum
e Screene, skeerme og dreje med bolden
* Modtage og vend
e 2Vv2
e Afslutninger (begge fadder)
e Heade spil
< Hurtighed, smidighed, hurtige fadder, koordinatibalance




Treeneren i afdelingen:

Traeneren har en B2-uddannelse og far mulighedt foddanne sig i klubbens eller unionens regi. Maal ksere
barnene, at fodbold er sjovt, og der skal i videstigt omfang lzegges veegt pa boldgvelser. Treersan/eerne
om de spillere, der ligger mellem talent og breadidhMan skal hele tiden veere opmaerksom pa aldgupgns
egenskaber. Spillerne har problemer med at ovensiarge spillere pa en bane, sa der bgr stadigdadajed
mindre grupper til treening.

Traenerne skal kunne fungere som leder og inspifat@ine spillere. Treeneren skal vaere den, der tagiativ
til samveer og i det hele taget sarger for holdeiedtmgelse i klubben.

Guldalderfodbold 12 til 14 &r (U12, U13 og U14)
Vi gnsker i denne aldersgruppe at udvikle kompegeraer ligner det feerdige spil mere og mere, dreale
bliver. Vi gnsker at give dem en gget vifte af gb&der for at kunne udvikle flere taktiske begrebden at det
gar ud over de tekniske kvaliteter. Vi skal udbyggilernes respekt for andre og seette Fair-Play pa
dagsordenen. Vi skal sgrge for, at spillerne iKeae skal méales pa resultater og hver enkelts foldhessige
formaen. Det skal i hgj grad vaere et samspil metlertekniske, de taktiske og de sociale mal, déwvinme til
at danne billedet af en velfungerende afdeling réagde kommer til at virke, skal resultaterne koknme.
Spillerne er niveaudelt, og talentafdelingen fokasga spillere, der:

«  Viser klare tegn pé intelligens

» Har en forstaelse af rollerne pa holdet

e Har sund fornuft i beslutningerne i spillet

e Er atletiske

e Viser en mental sejhed

» Er stadig "kunstner" pa de rigtige tidspunkter

«  Forstar deres rolle og position

«  Forsta systemer / holdspil

e Har markerings ansvar

« Dribler i de rigtige omrader

« Der viser evne til at traeffe rigtige beslutninger

« Forsvarere, der kan spille

» Midtbane, der spiller pa jorden og kan kombinere

« Kanter, der kan udfordre

* Angribere, der kan saette en forsvarer og score

Traeningsmaessige malsaetninger:
e Statte bagfra og dobbeltpres
e 2v2, 3v3 presse spiller, der daekker bold
e Skud / afslutning / indleeg (begge fadder)
e Sma spil 4v4 - 8v8
« Fokus pa at bruge de rigtige kompetencer pa dégeigidspunkt
e At skabe rum for sig selv og andre
» Vigtigheden af at kombinere med andre. Brugen aflap, overtal og 1 — 2 kombinationer.
* Boldbesiddelse med retning - betydningen af kommeeital
* Genpres - kollektivt - forsvare som enhed
» Leer spillerne at spille p& deres naturlige pladggbytte med holdkammerater
e Indfare opbygningsspil
e Sprint gvelser
« Begyndende styrkegvelser med egen vaegt
« Spille med forstdelse for det fuldendte spil

Treeneren i afdelingen:

Traeneren har en A-uddannelse og far mulighed faddanne sig i klubbens eller unionens regi. Traanekal
veerne om de spillere, der ligger mellem talent @gibehold. Man skal hele tiden veere opmaerksom pa
aldersgruppens egenskaber. Der laegges mere vagtpadche og treene.



Ungdomsfodbold 15 til 17 &r (U15 og U17)
I denne aldersgruppe skal talentspilleren forstardeesser, der skal til for at blive en topspil2et geelder bade
udenfor og pa banen.
Han skal indga i en helhed, der ogsa overfor aspiiteere i klubben viser, at han er veerd at sase p
Her er en klart defineret talentgruppe, som:
e Har et gnske om at vinde
« Ved hvordan man vinde kampe
e Har en rolle pa holdet - Har de kompetencernestile
« Viser fglelsesmaessig stabilitet - Har de har ereavat klare de ggede krav?
« Har en klar forstaelse af position og rolle
» Har en forstaelse af holdspil
e Har en taktisk bevidsthed
» Kan forstd, hvordan man angriber som et hold
» Kan forsta hvordan det skal forsvare som et hold
* Viskal modne og styrke spillerne fysisk, psykigkroentalt.
« Viskal modne spillerne til at veere del af det hélet vil sige styrke spillerne med hensyn til apfge
bade péa og udenfor banen, overfor medspillere odstandere. Vi vil ogsa styrke spillernes
moralbegreber indenfor tolerance, medmenneskel&delse og holddisciplin m.v.

Traeningsmaessige malsaetninger:
« Bevaegelse med og uden bold

« skabe rum og fylde rummet

* Forskellige spillemgnstre

* Holdspil 11v11

« Forstaelse for egne og holdets roller
» Omstillingsspil

« Principper for angreb og forsvar
« Holdets strategi

* Taktisk bevidsthed

« Konkurrencedygtig

« Spil, der handler om at vinde

« Beslutningstagning

« Introduktion til styrketraening

Treeneren i afdelingen:

Traeneren har en A-uddannelse og far mulighed faddanne sig i klubbens eller unionens regi. Traanekal
veerne om de spillere, der ligger mellem elite agddehold. Man skal hele tiden vaere opmaerksom pa
aldersgruppens egenskaber.

Traeneren skal arbejde meget med det holdtaktiske.

Feelles for "talenthold” U9 — U19:

< Der er udarbejdes en felles traeningsmodel med ljeelpewcastle United. Holdene traener ud fra
denne med de emner, som er beskrevet. Udoveratetier faelles talenttraening hver fredag for de
spillere, som kan profitere af dette. Ligeledesftés sammen med andre klubber, sa spillerne kaa bl
matchet.

» U19 og 1. senior treener sammen, sa spillerne kae ivlatchet pa rette niveau.

» Der afholdes feelles treenermgde hver mandag (U91f&fIsig, U12 — U17 for sig og U19 — Sen A),
hvor ugens treening gennemgas og der aftales, hsflikere, der evt. skal treene med argange over ell
under den pageeldende spillers egen. | sidste maffg@r talentansvarlige evt. tvivisspgrgsmal.

« Der arbejdes i 6 ugers terminer og alle er bekemmte traeningens indhold i den pageeldende periode.

« P& manedsmgdet (for U9 — U17) snakkes kampe ogstagennem og om man skal matche nogle
spillere i bestemte steevner.

« | mgderne deltager Talentansvarlige (som indkaitleraderne og formidler dagsorden og
treeningsgvelser), alle treenere for U17, U15, U13,W12 og U11, U10 og U9.

« Der udarbejdes individuelle treeningsplaner for lspaller.(Talentprofilskema,
spillerudviklingssamtale), som indtastes pa ABTenipeside. Kun treenere i talenttreenergruppen har
log in til denne side, men kan sa falge alle slleer.

» Alle spillere SKAL fglge undervisning i skolen ogtdunderstreges, at spillerens civile uddannelde er
prioritet.

» Dettilstreebes, at der anvendes videooptagelseeairig og kampe i det omfang, som det er muligt. De
kan veere en skadet spiller, en foreeldre eller demteder, som optager kampe og traening, for der i
gennem at give treeneren mulighed for at kunne aaedyspillernes udviklingsomrader og sammen med
dem kunne gennemga det visuelt







